
                                      บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ       สำนักปลัด        องค์การบริหารส่วนตำบลโขมง 
ที ่ จบ 75101 /     วันที่  ๕  เดือน  ตุลาคม  พ.ศ. 256๖ 
เรื่อง  รายงานผลการดำเนินการมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนตำบล  
        โขมง (ภาพรวม) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566  

เรียน    นายกองค์การบริหารส่วนตำบลโขมง 

  ตามที่คณะทำงานเพื่อสนับสนุนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วน
ตำบลโขมง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ได้ดำเนินการประชุมร่วมกันวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานของรัฐในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 และได้กำหนดมาตรการ/แนวทางในการ
ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนตำบลโขมง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ดังต่อไปนี้ 
 

มาตรการ วิธีดำเนินการ ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

สรุปผลการ
ดำเนินการตาม

มาตราการ/กจิกรรม 

ผลลัพธ์หรือความสำเร็จ
ของการดำเนินการ 

๑.การปรับปรุง
ขั้นตอนและการ
ปฏิบัติงาน 
 

1.งานปรับปรุง/
ทบทวน/ขั้นตอนการ
ปฏิบัติงาน 
กระบวนงานบริการ
เพื่อลดขั้นตอน
ระยะเวลาปฏิบัติงาน 
2.จัดทำคูม่ือการ
ปฏิบัติงานทุกงาน 
3.กำชับเจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงานใหต้อบข้อ
ซักถามให้ชัดเจนและ
ถูกต้อง กับ
บุคคลภายนอกผู้มารับ
บริการ เมื่อมีข้อ
ซักถามเกี่ยวกับการ
ดำเนินงานตามอำนาจ
หน้าท่ี อบต. 

ม.ค.- ก.ย2566 สำนักปลดั ๑.มีการจัดกิจกรรม
อบรมให้ความรู้กับ
พนักงานทุกคน 
๒.จัดทำคูม่ือของแต่
ละงานทุกหน่วยงาน 
 
 
 

๑.บุคลากรมีความรู้
ความสามารถในการ
ปฏิบัติงานและตอบข้อ
ซักถามผู้มารับบริการได้
ชัดเจน 
 
๒.เจ้าหน้าท่ีสามารถ
ปฏิบัติงานแทนกันได ้

2.ส่งเสรมิให้
ประชาชนผู้รับบริการ
ของอบต.มีส่วนร่วมใน
การแสดงความคิดเห็น
เกี่ยวกับการพัฒนา
และการปรับปรุงการ
ดำเนินงานตามภารกจิ
ของอบต. 
 

เปิดโอกาสให้
ผู้รับบริการเข้ามามี
ส่วนร่วมในการ
ปรับปรุงพัฒนาการ
ดำเนินงาน ช่อง
ทางการเข้าถึงของ
หน่วยงานระหว่าง
อบต.โขมงกับ
ประชาชน 

ม.ค.- ก.ย.
2566 

สำนักปลดั ๑.แต่งตั้งเจา้หน้าท่ี
ประชาสมัพันธ์เพื่อ
คอยเผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสาร 
๒.จัดทำช่องทางการ
เข้าถึงข้อมูลของ
หน่วยงานของอบต.
โขมง 
 

-จัดทำช่องทางการเข้าถึง
ข้อมูล เช่น เว็ปไซด์ 
ประกาศประชาสมัพันธ์
สื่อต่างๆ 



มาตรการ วิธีดำเนินการ ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

สรุปผลการ
ดำเนินการตาม

มาตราการ/กจิกรรม 

ผลลัพธ์หรือความสำเร็จ
ของการดำเนินการ 

๓.สนับสนุนและให้
คำปรึกษาหน่วยงาน
ในการเปิดเผยข้อมลู 

ตัวช้ีวัดที่ ๙ การ
เปิดเผยข้อมูล 
-กำหนดข้อตกลงการ
ปฏิบัติราชการ กับทุก
หน่วยงาน ให้มีการ
เปิดเผยข้อมูลผลการ
ปฏิบัติงาน ผลงาน 
การจัดกิจกรรมของ
อบต ของทุก
หน่วยงาน และ
ข่าวสารการ
ประชาสมัพันธ์ต่างๆ  
ลงเว็บไซด์ของอบต. 

ต.ค ๒๕๖๕ 
- ก.ย.2566 

สำนักปลดั ทุกส่วนราชการ ทำ
บันทึกรายงานผลการ
ปฏิบัติงานตาม
ข้อตกลงการปฏิบตัิ
ราชการเสนอนายก
องค์การบริหารส่วน
ตำบล 

ทุกส่วนราชการนำผลการ
ดำเนินงานการจดั
โครงการ/กิจกรรม
ประชาสมัพันธ์ลงในเว็บ
ไซด์อบต./ประชาสมัพันธ์
ช่องทางต่างๆ  เช่น
Facebook,Line 
 

 

บัดนี้  องค์การบริหารส่วนตำบลโขมง ได้ดำเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การ
บริหารส่วนตำบลโขมง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 (ภาพรวม) ดังกล่าวเรียบร้อยแล้ว 

          จึงเรียนมาเพ่ือทราบ 

         

 

       (ลงชื่อ)                

                                                                                            (นางสาวนนัท์นภัส ฉิมพาลี)  
                                                                                 นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 
ความเห็นของหัวหน้าสำนักปลัด
............................................................................................................................. ............................................................
..................................................................................................................................................................  
 
 

              (ลงชื่อ) 
          (นางพัฒน์นรี รัตนาจารย์) 
                                                                                                   หัวหน้าสำนักปลัด 

 

 

 



-๓- 

ความเห็นของปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลโขมง 

............................................................................................................................. ................................................. 

............................................................................................................................. ................................................. 

        

 

      (ลงชื่อ) 
             (นางพัฒน์นรี  รัตนาจารย์) 
                                      หวัหน้าสำนักปลัด 
                                                                       รักษาราชการแทนปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลโขมง 
 
       

ความเห็นของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลโขมง 

............................................................................................................................. ................................................ 

............................................................................................................................. ................................................ 

 

        (ลงชื่อ) 

         (นายอภิชาติ วิสิทธิวงศ์) 

                  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลโขมง  
 

 

 

 

      
 

 
 


